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Points de repères

� Préambule

� La recherche paramédicale aux HCL,  où en sommes-

nous ? 

� Impulser une dynamique de recherche 

� Démarche d’appel d'offres « PHRIP interne HCL »
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PRÉAMBULE



� Véritable collaboration DRCI et DiCS

� Méthodologie d’une équipe de recherche

� Création d’une dynamique

� Intégration des PNM

� Accompagnement des porteurs de projets (PHRIP)

� Politique recherche en soins de la DiCS
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LA RECHERCHE PARAMÉDICALE AUX HCL 



Etat des lieux PHRIP

2013 2014 2015 2016 2017 2018

Dossiers

déposés
3 3 8 5 3 9

Dossiers 

présélectionnés
0 1 3 3 1 7

Dossiers 

retenus

0 1 0 2 1 3
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Pourquoi ces résultats ?

- CHU très orienté recherche médicale

- pas dans la culture des PNM

- Dimensions temps et moyens qui peuvent faire défaut



IMPULSER UNE DYNAMIQUE RECHERCHE AU 
NIVEAU PNM



Plusieurs axes de travail

� Au niveau Groupement Hospitalier 
� CLSIRMT : création d’une sous commission Recherche

� Au niveau Direction Centrale des Soins
� Formation sensibilisation de tous les cadres

� Formation/Action pour aide méthodologique dossier 
PHRIP

� Propositions et orientations stratégiques

� Etroite collaboration DRCI et DiCS
� Appel d’offres PHRIP interne HCL
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APPEL D’OFFRES PHRIP INTERNE HCL



Modalités
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� PULSATIONS 2023
� Encouragement aux démarches de recherche PNM

� Tout type de recherche paramédicale
� études cliniques observationnelles, interventionnelles 

� recherche sur données…

� la qualité et la sécurité des soins, l’amélioration continue 
des pratiques

� Engagements des candidats
� Dimension formatrice

� Dimension d’information à un public large externe aux 
HCL

� Dotation Totale
� 40K€ pour le financement de 2 projets



Qui peut postuler ?

� L’ensemble du PNM
� 14 professions paramédicales

� Si l’investigateur AS/AP… 
� Le porteur du projet devra désigner un investigateur 

coordonnateur qui peut être médecin, cadre ou IDE. 

� Le PHRIP interne HCL 

� peut être issu d’un projet de service ou d’une réflexion trans-

professionnelle

� Possibilité d’avoir deux porteurs paramédicaux pour un projet.
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Comment construire mon projet ?

Accompagnement
Structures supports DRCI et DiCS

� Elaboration du dossier

� Aide à la rédaction d’article et 
de publication

� Prix du lauréat

� Montant maxi de 20K€

Composition du dossier

� Lettre d’intention

� Engagement du 
méthodologiste

� Grille budgétaire

� CV du porteur PNM, le cas 
échéant de l’investigateur 
coordonnateur

12



Et maintenant ?

� Accompagnement/Engagement
� Rédaction du protocole du projet et les documents 

réglementaires

� Réaliser le projet dans un délai de 2 ans

� Rédaction d’un rapport scientifique et financier

� Calendrier :
� Dépôt des dossiers : 24 juin 2019

� Sélection des dossiers le 9 septembre 2019

� Audition finale le mercredi 25 septembre 2019
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CONCLUSION



Deux messages

� A l’ensemble des acteurs du monde hospitalier

� OSER la recherche paramédicale

� Aux paramédicaux

� AUTORISER vous à…..

� Demain avec les IPA

� CHANGER/DEVELOPPER la culture recherche
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